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Planul ~
de instruire a personalului Agentiei de Mediu
pentru anul 2023
Nr. Subiete de instruire Perioada Categoria de Durata Sursa de Responsabil de organizare
(denumirea cursului/activititii) | desfasurarii participanti (ore) finantare
1. | Integrarea profesionala in functia | F : parcursul anului Cumanda de Stat | Institutul de administratie
publica. (dupa necesitate) Fp(debutanti) 40 ore " | publica
2. | Management si leadership 06-07 aprilie Comanda de Stat | Institutul de administratie
organizational. Sistemul de control fpc 48 ore publica
1nterp manzguiial in sectorul 23-26 mai
public. o
3. | Elaborarea si evaluarea politicilor 10-13 aprilie Comanda de Stat | Institutul de administratie
publice. Fpc/fpe 80 ore publica
10-12 mai
29-31 mai
4. | Evaluarea politicilor publice. Comanda de Stat | Institutul de administratie
02-05 mai Fpc/fpe 80 ore publica
15-17 mai
12-14 iunie
5. | Comunicarea in administratia Comanda de Stat | Institutul de administratie
publica 15-18 mai Fpc/fpe 32 ore publica




6. | Implementarea Codului 16 ore Comanda de Stat | Institutul de administratie
administrativ: provocari si 27-28 aprilie Fpc/fpe publicd
oportunitti.

7. Securitatea si sindtatea muncii La necesitate pe | Persoanele in - Persoana responsabild

parcursul anului | conditii de
expunere la
factorii
profesionali de
risc.

8. | Climatul de integrare La necesitate pe | Toti - _ Persoana responsabilad/
institutional3, prevenirea si parcursul anului | angajatii/noii Centrul National Anticoruptie
diminuarea riscurilor de coruptie angaiati B

9. | Familiarizarea functionarilor La necesitate pe | Fp(dlebutanti) 1 - Servictul-resurse umane
publici debutanti cu structura si parcursul anului ‘¢ 3
sistemul de functionare al Agentiei
de Mediu

10. | Modul de tinere a lucrarilor de Intreg personal Serviciul management al
secretariat in Agentia de Mediu. documentelor/ Directia
Utilizarea sistemului informational management informational
a managementului documentelor integrat de mediu

11. | Studierea, familiarizarea cu actele Autoinstruire 1 in siptimand | Pe parcursul -
legislative, normative si materiale intregului a
cu modificarile ulterioare.

12. | Training in comunicare Seminar 2 Semestrul II - Palii Natalia

13. | Procedurile de personal Seminar 2 La - Costin Viorica

necesitate

14. | Completarea declaratiilor cu Seminar 2 Martie - Autoritatea Nationala de

privire la venituri §i proprietate si
declaratiile de interese personale.

Integritate i
Serviciul resurse umane. -

Serviciul resurse umane
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